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DETALLE ELABORO REVISO Vo. Bo - RESPONSABLE APROBO 

DEPENDENCIA Planeación Planeación Planeación Gerencia General 

NOMBRE FUNCIONARIO Sonia Mavel Leal Lizeth Galvis Lizeth Galvis Jonathan Ramírez 

CARGO Asesor de Calidad Prof. Especializado Prof. Especializado Gerente 

VERSION No. 02 – CON VIGENCIA CADUCA A PARTIR DE LA PUBLICACION DE ESTA 

 
 

Lugar: Centro Lúdico Municipal  Fecha:   24/10/23 Hora Inicio: 10:40 a.m. 

Tema: Presentación  Hora Final: 11:10 a.m. 

AREA:  Gerencial            Administrativa    x      Misional             Cual:  
 

1. Objetivo. (Porque se realiza) 

Realizar el proceso de reconocimiento del formador del área de Artes plásticas ante el Cristian Manuel 
Diaz secretario de Cultura y Turismo del municipio de Villapinzón y Ana Castañeda asesora territorial.   

 

2. Orden del día. (Propuestos) 

 
2.1 Presentación de formadora en Artes plásticas Mabel Vanesa Meneses en la secretaria de 

cultura y turismo del municipio de Villapinzón.  
2.2 Empalme de temas como horarios pedagógicos, lugar donde se dictarán las clases y grupos de            
      individuos participantes beneficiarios del programa pedagógico.  
2.3 Resolver inquietudes sobre la participación en el concurso de pintura Titirita tierra de maravillas 
2023 que se llevará a cabo el sábado 4 de noviembre del presente año.  

 
 

3. Desarrollo. 

Se llevo a cabo la debida presentación de la formadora en Artes Plásticas ante el señor secretario de 
cultura del municipio de Villapinzón y la asesora territorial Ana Castañeda, haciendo énfasis en las 
obligaciones adquiridas en el momento de firmar el contrato, iniciando con la convocatoria y finalizando 
con una muestra exposición artística de dibujo y pintura.  
Conociendo los tres grupos de población a trabajar durante estos dos meses (artes plásticas y lúdicas, 
artes plásticas y Centro de Vida sensorial), ubicación del salón de clases (entrega de llaves) y 
materiales como pinturas, papel cartulina, pinceles y 16 caballetes.  
 

           

4. Compromisos 

No. DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA 

 1.Cumplir con las 12 horas de clases impartidas a la 
semana, divididas de la siguiente manera: 
- martes de 3 pm. a 5 pm.  
- miércoles de 8 am. a 11 am.  
- viernes de 3 pm a 5 pm.  
- sábado de 10 am a 12 pm. 
- sábado de 2 pm a 5 pm. 

  

 2.La Realización de una exposición artística.    

 3.Participar activamente en concursos artísticos y 
culturales.   

  

/ 
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5.  Anexos 

TIPO O DESCRIPCION QUIEN ENTREGA 

 

 

  
 

6. Observaciones 

 
 

 

7. Participantes que aprueban el acta  

NOMBRE CARGO AREA O 
EMPRESA 

FIRMA 

 Ana Rosa Castañeda Sánchez  Asesor 
territorial 

IDECUT  

 
 Cristian Manuel Díaz González                   Secretario de 

Cultura y turismo 
Alcaldía 
Municipal de 
Villapinzón 

 
 
 
 

 Mabel Vanesa Meneses Riaño Formador área 
Artes Plásticas  
 

IDECUT  

 

 


